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De ondergetekenden 

Werkgever(s): 
Andrea van Steensel, Raad van Bestuur Stichting lpse de Bruggen en lpse de Bruggen WMO BV 

en 

werknemersorganisaties: 
- CNV Connectief (Zorg & Welzijn), gevestigd te Utrecht
- FBZ, gevestigd te Utrecht
- FNV Zorg en Welzijn, gevestigd te Zoetermeer
- NU '91, gevestigd te Utrecht

overwegende dat: 

organisatieveranderingen gevolgen kunnen hebben voor medewerkers en het daarom wenselijk is 
voorzieningen en regelingen te treffen voor medewerkers die getroffen worden door een 
organisatieverandering, komen het volgende sociaal plan overeen met het doel om tegemoet te 
komen aan de eventueel nadelige gevolgen van een organisatieverandering voor medewerkers. 

Datum: 

CN org & Welzijn) 

�s�

I ��z 

Jamila Abdelghani 
FNV Zorg en Wel 1jn 

Sociaal plan Stichting lpse de Bruggen en lpse de Bruggen WMO BV 

- //J(IAndr�a van een e 
SticKting lp e de Bruggen 
lpse de Bruggen WMO BV 

2 

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Rechthoek

LarisaLooman(LAD)
Markering

LarisaLooman(LAD)
Potlood

LarisaLooman(LAD)
Potlood

LarisaLooman(LAD)
Potlood

LarisaLooman(LAD)
Potlood






































